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Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassik végig, és a
gyermekek érdekében térekedjenek a benne foglaltak betartasara.

Az intézmény neve: Sziicsi Ovoda

Székhelye: 3034. Sziicsi, Tancsics Mihaly utca 6.
Alapito szerve: Sziicsi Kozségi Onkormanyzat
Feliigyeleti szerve: Sziicsi Kizségi Onkormanyzat

1. A Hazirend hatdlya:

Ez a hazirend a Sziicsi Ovodaba jaré gyermekekre, a gyermekek sziileire és az 6voda minden
dolgozdjara vonatkozik.

A hazirend célja, hogy meghatirozza a gyermekek és a sziilok jogait és kotelességeit az
6vodaban, az 6voda altal szervezett programokon €s a gyermekek életével kapcsolatosan.

Ovodankban a nevelémunka a 2011. évi CXC. Nemzeti Koznevelési torvény, 20/2012.
(VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a kdznevelési
intézmények névhasznalatarél, az Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramja, az Ovoda
Pedagégiai Programja és Szervezeti Milk6dési Szabalyzata szerint folyik.

Az ovoda mar 1978. ota fogadja a gyermekeket sokoldali, szakképzett ovondk
kozremiikodésével.

A foglalkozasok maximum 25 fos csoportokban, differencialtan valésulnak meg.

Jellemzd a harmonikus, deriis, csaladias légkor, amelyben a gyermekek felszabadultan, jol
érzik magukat.

Ovodénk célja a tradicionalis értékek atadasa a valtozatos, sokszinii tevékenységek
segitségével,

biztonsagos tdjékozodas kialakitdsa a gyermekek sziikebb és tégabb kornyezetében, valamint
a gyermekek érdeklédésének felkeltése, illetve kielégitése az dvodai és dvodan kiviili
tevékenységek, programok altal.

Gyermeknevelési modszeriink titka az 6szinte gyermekszeretetben, a gyermek tiszteletében,
egyeni fejleszthetoségében rejlik. Mindent megtesziink, hogy a gyermek érdekl6do, a viligra
nyitott, befogadé legyen, tisztelje trsait, a felndtteket, ismerje meg a valodi értékeket, tudjon
oriilni, lelkesedni.

Az 6voda legfobb célkitiizése, hogy a gyermekek szeretetteljes, nyugodt légkdrben, igényes
koriilmények kozott toltsék ovodas éveiket. A napi tevékenységek soran arra téreksziink,
hogy egyensilyban tartsuk az életkori sajdtossigoknak megfeleldé készségfejlesztést,
amelynek alapja az dnfeledt jaték.

Nevelési munkéankkal eldsegitjiilk, hogy intézményiinkb6l jol kommunikald, sajat
véleményalkotasra képes, nyitott, egészséges, az iskolaban jo esélyekkel indulé gyermekek
keriiljenek ki.

Mindezek megvaldsitasahoz szilkséges az ovoda és a csalad sokoldall, bizalomra épiilé
egyiittmiikGdése és a Hazirend betartasa,
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. A gyermek joga...

Az ovodaban biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék, ovodai életrendjét
pihen6é id6, szabad id6, megfelelé testmozgds beépitésével, étkezési lehetéség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

Eletkoranak, egyéni sajatossagainak megfelelé modszerek szerint nevelésben
részesiiljon.

Személyiségét, emberi méltosagat és jogait nemzeti és felekezeti hovatartozastél
fliggetleniil tiszteletben tartsik és szamara fizikai és lelki er6szakkal szemben
védelmet biztositsanak.

Személyiségi jogait, cselekvési szabadsdgat és maganéletéhez valé jogat az évoda
tiszteletben tartsa, amely viszont nem korldtozhat masokat jogainak érvényesitésében.
A csalad vilagnézeti hovatartozasa szerint hitoktatasban vehessen részt.
Képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfelel6 nevelésben részesiiljon.

Az 6voda vagy sziilei kdzbenjarasaval a pedagégiai szakszolgalattdl segitséget kapjon.
Rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

A csalad anyagi helyzetétdl fliggéen kedvezményes étkeztetésben részesiiljon.

A gyermek kotelessége...

Az intézményes nevelésben részt venni a 2011. évi CXC. Nemzeti K&znevelési
térvény 8.§ alapjan. A tankotelesség kezdetérdl a torvény 45.§ (2) rendelkezik,
valamint az Oktatasi Hivatal gyakorol déntési jogot a tovabbi egy évig tarté 6vodai
nevelésrol.

Ovja sajat és tarsai testi épsegét, egészségét.

A sziilé hozzajdruldsaval részt vegyen egészségiigyi vizsgalaton.

Elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsdgit védoé ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsat, vagy mdsokat veszélyeztet6 &llapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

Betartsa az 6voda helyiségei és az 6voddhoz tartozd teriiletek hasznalati rendjét.
Megobrizze, 6vja, az eldirdsoknak megfelelden kezelje az Gvodaban hasznalt jatékokat
és eszkdzoket,

Az éltala hozott jatékot, targyat az arra kijelolt helyre helyezze el.

Az dvoda minden dolgozoja és Gvodas tarsai emberi méltdsagdt és jogait tiszteletben
tartsa.

Lad
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A sziilé joga...

Megismerje az dvoda Pedagégiai Programjat, Hazirendjét, Szervezeti Mikodési
Szabalyzatat és tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakral.

Gyermeke fejlodédeérdl, magaviseletérdl rendszeres és részletes tdjékoztatast, valamint
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagogiai Szakszolgalat intézményét,
Kezdeményezze Sziildi Szervezet létrehozasat és annak munkajaban, valamint a sziil6i
képviselok megvalasztasaban részt vegyen.

Az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem koételezd szolgéltatasok
megszervezését.

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziiléjeként gyermeke dvoddba jdratdsahoz -
a Gyermekvédelmi Torvényben meghatdrozottak szerint - anyagi tdimogatast kapjon.
Jogszabalyban meghatarozottak szerint részt vegyen az érdekeit érintd dontések
meghozatalaban.

Az intézményvezetd vagy az ©Ovodapedagégus hozzdjaruldsaval, egyeztetett
idépontban részt vegyen az dvodai élet egy napjan.

Részt vegyen az évoda nyilvanos iinnepségein, rendezvényeken, nyilt napokon.

A sziilo kotelessége...

Gondoskodjon gyermeke értelmi, érzelmi, erkdlcsi és testi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, valamint megadjon ehhez
minden tole elvarhato segitséget, egyiittmiikddve az évodaval és kisérje figyelemmel
gyermeke fejlodését.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo 6vodapedagégusokkal.
Gyermeke hiaroméves koratol biztositsa 6vodai nevelésben valo részt vételét.
Tiszteletben tartsa az évoda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tandsitson irantuk.

Elosegitse gyermekének a kozosségbe valo beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabdlyainak elsajatitasat.

Megovja az évoda berendezési targyait.

A napszaknak megfeleléen koszonjén.

Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.
Gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon valé részt vételét, ha a
gyermekeével foglakozd 6vodapedagogusok erre javaslatot tesznek.

Latogassa a sziil értekezletet, mert a neveldmunkadval €s a gyermekekkel kapcsolatos
fontos informéacidk hangzanak el, vegye igénybe a fogaddora lehetdségét, aktivan
vegyen részt az 6voda rendezvényein.

A hazirend elfogadasat és betartasat alairasaval igazolja.

Olyan telefonos elkérhetéséget megadni, amelyen napkodzben elérhet6, a gyermek
varatlan megbetegedése esetén.



6. Az dvodai felvétel rendje

A jelentkezéshez sziikséges okmanyok:
a) agyermek nevére kiallitott, dllandd lakcimet igazolo kartya
b) a gyermek feliigyeleti jogat ellatd sziild nevére kiallitott személyi azonositdt és
lakcimet igazold hatosagi igazolvany
c) agyermek TAJ kértyaja

A Fenntart6 altal meghatarozott beiratkozasi idépontot legaldbb 30 nappal a jelentkezés eldtt
nyilvanossagra hozzuk.

A jelentkezés a sziilo személyes megjelenésével torténik, rendkiviili helyzetben elrendelés
szerint.

A felvételrdl a térvényi eléirdsoknak megfelelen az intézmény vezetbje dént. Amennyiben
az Ovodaba jelentkezd gyermekek szdma meghaladja a felveheté gyermekek szamat, a
Fenntart6 az 6vodavezetovel bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

Az o6vodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dint.

A beiratas tényét az Ovodai felvételi eldjegyzési naploban rogzitésre keriil.

Az o6vodaban valo felvételrdl az 6voda vezetOje irasban, Felvételi Hatarozat formdjaban
értesiti a sziil6t, a beiratdst kévetd 10 napon beliil.

A beiratkozast kovetden a gyermekek és a sziilok lehetosépet kapnak arra, hogy kozvetlen
betekintést nyerjenek az 6voda életébe augusztus utolsd két hetében.

Az Ovoda a gyermek hdroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig nevel6 intézmény, amely
a gyermeket fokozatosan, de kiildntsen az utolsd évében az iskolai nevelés-oktatisra késziti
fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél
éven belill betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakéhellyel, ennek hianyaban
tartdzkodasi hellyel rendelkezd haroméves és annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme
teljesitheto.

A 2011. évi CXC. Nemzeti Kdznevelési térvény 8.§ (2) alapjan a gyermek abban az évben,
amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol
legaldbb napi négy oraban ovodai foglalkozdson vesz részt. A sziilé - targyév aprilis 15.
napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elott tartva, annak az
évnek az augusztus 31. napjig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betélti, kiilonds
méltanylast érdemlo esetben, wjabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig,
amelyben a gyermek az o6todik életévét betsiti a Kormany rendeletében kijelslt szerv
felmentheti az dvodai foglalkozason vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljardsban szakért6t kell meghallgatni, csak az évodavezetd
vagy a védoénd, tovabba tartds gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében altalanos jarobeteg-
szakellatasban, vagy altalanos fekvobeteg-szakelldtasban részt vevd szakorvos rendelhetd ki.
Tartds gyogykezelés alatt 4116 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is
benyujthato.

Az a gyermek, aki a 6. életévét augusztus 31-ig betdlti, tankotelessé valik. Tovabbi egy évig
felmentést kaphat a gyermek abban az esetben, ha a sziilé az Oktatasi Hivatal letdlthetd
nyomtatvanyan postai iton kérvényezi és az Oktatasi Hivatal javasolja. A Szakértdi Bizottsag
altal kiallitott szakvéleménnyel rendelkez6knek, akiknél kordbban megallapitasra keriilt, hogy
meég egy évig dvodaban maradjon a gyermek, nem kell tovabbi kérelmet benyjtani.



7. A nevelési év rendje

Az o0vodai nevelési év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart, amely két részbol all:

1) nevelési-oktatdsi idészak: 09.01-05.31-ig tart, ez alatt az id6szak alatt a gyermekek
részére a Helyi Ovodai Nevelési Program szemléletének megfelelden torténik a
gyermekek nevelése-fejlesztése,

2) nyari idészak: 06.01-08.31-ig tart, ez alatt az idészak alatt a fejlesztés a nyéri udvari
élet tevékenységeihez kapcsolva térténik.

Az ovoda vezetdje szitkség esetén a maximdlis csoport létszdm betartisival csoport
dsszevonast rendelhet el, lecsskkent csoportlétszaimok, jarvanyok, iskolai sziinetek miatt, ill.
tobb 6vodai dolgozo betegség miatti hidnyzasa esetén.

Az Ovoda nydri zarva tartasat a fenntartdé engedélyezi id6tartama az elvégzendd, indokolt
nyari munkalatoktol fiigg. A pontos idejérdl a sziiloket legkésébb minden év 02.15-ig
értesitjitk. Az értesités modja: irott formaban a sziil6i hirdet6tablan.

Egy nevelési évben nevel6testiiletiink - a jogszabilyi lehet6ségeknek megfeleléen - 5 nevelés
nélkilli munkanapot vesz igénybe.

A nevelés nélkiili munkanapok az dvoda eredményes és hatekony milkddtetésének jegyében a
szakmai fejlesztd munka szolgdlatiban keriilnek megszervezésre, az idépontokat az Eves
Munkaterv ,Nevelési év rendje” fejezetben tervezziik meg ugy, hogy két napot a sziinetek
idejére, harom napot a szorgalmi szerveziink.

A sziildket irisban - az adott idépontot megelézéen legalabb 7 nappal - értesitjik a
nevelésnélkiili munkanapokrol.

Minden alkalommal iigyeletet biztositunk azon sziilok szamara, akik gyermekiik elhelyezését
nem tudjak megoldani.

Az 6voda 5 napos munkarenddel iizemel: hétft61-péntekig 63°-t61 16-ig tart nyitva (a sziildi
igényeknek megfelelden valtozhat).
Rendezvények alkalmdval a nyitvatartasi id6t6] valo eltérést az dvodavezetd engedélyezi.

Kérjiik, hogy a gyermekeket legkésébb 8*-ig hozzik 6vodaba.

A gyermeket ebéd utan 12%-t6l, uzsonna utan 150t lehet elvinni, illetve elézetes egyeztetés
alapjan mas id6épontban is.

A gyermeket a sziilo irasbeli kérésére mas felnéit is haza viheti.

Kiskori nem viheti haza a gyermeket az 6vodabdl.

Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint, annak
hianydban mindkét szilld szdmdra a sziil6i jogoknak megfeleléen koteles az dvoda a
gyermeket kiadni.

Az étkezés idSpontja: Tizérai: 9%0-9%
Ebéd; 1130, 1230
Uzsonna: 15%- 153

Amig a gyermekek az 6vodaban tartdzkodnak, a bejarati ajtékat zarjuk, hogy a gyermekek ne
juthassanak ki az utcara.

A napkdzbeni latogatét, az ajtét nyité dolgozéd engedi be, majd a keresett dolgozohoz vezeti,
Kérjiik, hogy az 6voda belsd teriiletére ne hozzik be kutydjukat.



A beszoktatasi idén tal, a gyermekcsoportokban és a mosdokban az évodai élet
zavartalansiga érdekében és higiéniai okokbol kérjilk, ne tartézkodjanak a sziilék, testvérek.
Igyeksziink olyan rendezvényeket szervezni, ahol srommel latunk kedves vendégeket is.

A mindennapi 6vodai életben az 6vond teljes figyelmére sziikség van, hogy a rabizott
gyermekeket maradéktalanul ellassa.

A csoportok napi és heti rendjét a Helyi Ovodai Nevelési Program szabdlyozasanak
megfeleléen, a gyermekek életkori sajatossigainak fiiggvényében a nevelési év elején
alakitjuk ki, melyet a nevelési év nyité sziil6i értekezletén ismertetiink a sziil6kkel.

A nevelési év sordn szervezett dvodai programok esetében a napirendek rugalmasan
valtoznak, valamint az érkezés és tivozas rendje is ehhez igazodik.

A hetirend a napirendhez hasonldan a folyamatossagot, a rendszerességet, a nyugalmat segiti
elé az dvodai csoportban, és lehetdséget nyijt a szokasrendszer segitségével az 6vodasok napi
életének megszervezéséhez.

A hetirend kialakitasa az 6vonék feladata, szamtalan varidcioval az adott 6vodai csoport és
gyermekek igényeinek, képességeinek figyelembevételével nem csak a foglalkozasok helyei,
de azok iddkeretei is megvaltoztathatok.

A teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhaz az dvodai nevelési programtdl fiiggetleniil, a sziil6i
elvarasoknak megfelel6en hit- és vallidsoktatast szervezhet.

Ennek lehetséges id6pontjat és helyét a sziilokkel és az érdekelt egyhazzal egyeztetve
hatarozzuk meg.

A gyermek részére eszkozoket, felszereléseket a Sziilsi szervezet képviseldinek egyetértésével
minden nevelési év elején elfogadottak szerint kériink be.

Kérjiik, hogy a gyermekek ruhazatara (cip6jébe is), tiintessék fel a gyermek jelét vagy a gyermek
nevének kezdbbetiit, mert csak igy tudunk felelésséget vallalni érte.

A sziil§ tijékoztatdsa gyermeke fejlédésérol:

Az dvoda folyamatosan nyomon koveti a gyermekek értelmi, beszéd-, hallas-, latas- és
mozgasfejlodésct, amelyek eredményeit sziikség szerint, de legalabb félévenként rogziti, tovabba
a gyermek fejlodését szolgalé intézkedéseket, megallapitasokat. Javaslatot tesz a tovabbi
fejlesztésre. A sziil6 részére félévenként ad tdjékoztatist az Gvond.

Az eredmények megitélésében és az intézkedések meghatarozisiban a csoportok
dvodapedagogusait sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, fejlesztdpedagogus,
gyogypedagdgus) segitik annak érdekében, hogy a gyermek allapotinak és személyes
adottsaganak megfelel6 ellatasban részesiilhessen.

A szakszolgdlati javaslat bemutatasatél kezdGdben a gyermek a déleldtti idoszakban a
javaslatnak megfelelé fejlesztésben részesiil.



8. A tidvolmaradas igazolasa

Korjiik a sziiloket, hogy gyermekiik nem betegség miatti tdvol maradasét el6zetesen irdsban
sziveskedjenek bejelenteni,

A betegség, vagy mas rendkiviili ok miatt térténd hidnyzast, annak véarhato idejét az elsd napon
kell k6z6lni az dvodapedagogusokkal,

Gyogyszert a sziilo az 6véndnek nem adhat 4t a gyermek kezelésére, kivéve, ha a gyermek
allandé gydgyszerszedést igényel és errdl tajékoztatta az Gvoda vezetdjét és gyermeke 6vondjét.
Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektd!
valo elkiilonitésérol és a lehetd legrévidebb id6n beliil értesiti a gyermek sziileit.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges, orvosnak kell igazolnia és a sziilé jelezze, hogy melyik
naptél jon ujra 6vodaba. A gyermek csak az orvosi igazolas atadasdval vehetd be a csoportba,
ennek hidnyaban haza kiildheto.

A sziild egy nevelési évben Gsszesen 5 nap tavollétet igazolhat.

Az egészséges gyermek tobb napos hidnyzisat a sziilé kérésére, indokolt esetben az 6voda
vezetoje engedélyezheti.

Nyari idészakban a hosszabb hidnyzast csak a betegségek esetében kell igazolni.

A gyermek hidnyzasat igazoltnak tekintjiik:
* amennyiben a sziild gyermeke tavolmaradasdt elézetesen irasban bejelentette,
* a gyermek beteg volt és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
* a gyermek hatdsdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

A gyermek hidnyzasat igazolatlannak tekintjiik, amennyiben a tivolmaradast a sziilé nem
igazolja. Ha a gyermek tankételesként vesz részt Gvodai nevelésben és egy nevelési évben tiz
napndl tbbet mulaszt igazolatlanul, az 6voda vezetje a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat-
¢€s hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosiag szervezetérfl 6s illetékességérdl szolo
331/2006. (XII. 23.) Kormanyrendeletben foglaltakkal &sszhangban értesiti a gyermek
tartozkodasi helye szerint illetékes jegyz6t és a gyermekjoléti szolgalatot.

Az értesitést kbvetden a Gyermekjoléti szolgdlat az 6voda bevonasaval intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztas okdnak feltdrasdra figyelemmel meghatarozza az igazolatlan hignyzast
kivalté helyzet megsziintetésével kapcsolatos, valamint a gyermek érdekeit szolgalé feladatokat.



9. A gyermekek étkeztetésének téritési dija

A gyermekek napi hdromszori étkezésben részesiilnek.
A téritési dij befizetése postai csekken torténik.

Ingyenes étkezésre jogosultak:
a) rendszeres Gyermekvédelmi timogatasban részesiilé gyermek
b) tartdsan beteg vagy fogyatékossaggal €16 gyermek
c) azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek
d) akiknek a csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek
e) akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag
f) csaladjdban az egy fore jutd havi jévedelem nem haladja meg a kételezé legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csékkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at,
Az ehhez szilkséges nyilatkozatokat az élelmezésvezet6tdl kell kémi és szamara benyujtani.

10. A gyermekekre vonatkozo védo- 6vé intézkedések

Gyermekeinkkel az egészségiik ¢és testi épségilikre vonatkozé elbirasokat, a
tevékenységeikkel egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartdsformat
az Ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (udvarra menetel,
kirandulasok, egyéb programok el6tt) életkoruknak és fejlettségi szintjiikknek megfelelden
ismertetjiik, valamint a csoportnaplokban dokumentéljuk.

A dolgozok kotelezettsége megismerni a menekiilési itvonalakat. Az dvodapedagégusok
feladata a gyermekek felkészitése a riado esetén sziikséges viselkedési formdkra, valamint
a betartand6 szabalyok ismertetése,

Az 6voda mikédése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi- és
tiizvédelmi szakhatdsdg) altal meghatdrozott szabalyokat be kell tartani.

Baleset, tiiz és bombariado esetén a tlizriadé tervben meghatarozott menekiilési utvonalon,
a HIT-ben megfogalmazottak szerint hagyjak el a gyermekek és a felnéttek az intézmény
épiiletét.

Az intézményben a gyermekek egészségiigyi feliigyeletét a kézség haziorvosa és védbndje
latja el.
A gyermekek a sziil6 hozzajarulasaval évente fogaszati sziirdvizsgalaton vesznek részt.

A sziilo koteles tajékoztatni a csoportos dvodapedagogust a gyermek esetleges
gyogyszerérzékenységérol, allergids és mas betegségekrol.

Gydgyszert vagy annak mindsiilé készitményt nem szabad elhelyezni a gyermekéltézében.

Az 6vodédba csak egészséges gyermek adhatd be. A kévetkezé tiinetek észlelése esetén a
gyermeket nem tudjuk az dvoddaba bevenni: laz, hbéemelkedés; kiiitéses, gennyes
bérelvaltozasok; gyulladt, valadékos szem; hanyas, hasmenés; olyan k&hogés, amely
azonnali orvosi kezelést igényel stb. Kérjiik, hogy a jarvanyos megbetegedések elterjedése,
a tobbi gyermek egészsége érdekében kiemelten tartsak be ezt a szabalyt!



Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal 2020. szeptember 7-én kibocsatott Intézkedési
Tervnek megfelelden a jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazandoé eljarasrend szerint:

* A nevelési-oktatdsi intézményeket kizarolag egészséges, tiineteket nem mutatd
gyermek latogathatja. A sziild koteles az oOvodat értesiteni, amennyiben a
gyermeknél koronavirus-gyanu vagy igazolt fert6zés van.

* Az ovodat sziilok, hozzatartozok nem latogathatjak, kizardlag indokolt esetben a
belépés maszkban, labzsikban, kézfertdtlenité hasznalata utan lehetséges.

* A gyermekeket az dvoda dolgozoi: 6vo nénik, dajka nénik veszik at érkezéskor és
adjak 4t a sziiloknek hazamenetelkor. Kérjilk a kapura kihelyezett csengé
hasznalatat.

* A gyermekek jatékait, kézzel érintett feliileteket, haszndlati targyakat, eszkdzéket
rendszeresen fertotlenitjiik.

* Amennyiben egy gyermeknél, pedagdgusnal, egyéb dolgozonal fertzés tiinetei
észlelhetok, haladéktalanul el kell killoniteni, majd az orvos utasitdsai alapjan
eljarni.

Kérjik, hogy az idéjardasnak megfeleléen, kényelmesen oltéztessék a gyermekeket, a
helyesen kivalasztott ruhanemii védi az egészségiiket (réteges oltdzkddés). A valtd ruha
biztositasaval hozzajarulnak gyermekiik egészségvédelméhez.

Amennyiben a gyermek szeretné behozni otthoni jatékat, azt egyeztessék a csoportos
ovodapedagogussal. Az évoddba hozott targyakért, jatékeszkézokért nem all médunkban
felelosséget véllalni.

Az Ovodai életre vonatkozo szabalyok a nem 6vodas testvérekre is vonatkoznak, azok
betartasat a sziilok jelenlétében is elvarjuk.

Egész napos kirdndulast kizarélag a sziilék engedélyével és hozzdjaruldsival lehet
szervezni.

A gyermekek biztonsaga érdekében az 6vodapedagdgust a csoportbdl csak akkor lehet
kihivni, ha a t6bbi gyermek feliigyeletét meg lehet oldani!

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando el6irasok:

a) Etkezés utdn fogmosas sajat fogmoso felszereléssel.

b) Etkezéseknél megfeleld mennyiségi étel elfogyasztasa.

c¢) Etkezés elotti, WC hasznélat és keziiket beszennyezé tevékenységek utdn kézmosas.

d) Sajat jelével ellatott t6r6lk6z6 hasznalata,

e) WC rendeltetésszerii hasznalata.

f) Szomjusdg esetén szilkségleteiknek megfeleld mennyiségii ivoviz fogyasztasa.

g) Ebéd utani dgyon pihenés, alvas.

h) Friss levegbn t6rténé mozgasban vald aktiv részt vétel.

1) A csoportszobakban valtocipo hasznalata,

j) Személyes ruhai, valtéruha és tornafelszerelés elkiildnitett tarolasa sajat jelével
ellatott 6lt6z6i polcon, fogason.



A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé eldirdsok:

a) Az dvoda helyiségének, udvardnak rendjének megtartasa.

b) Jatékok, eszkdzok, evieszkozik rendeltetésszerii hasznalata.

c) Ne viseljenek ékszert vagy olyan ruhadarabot, amely balesetet okozhat.

d) Ne hozzanak otthonrél a testi épségiikre veszélyes jatékokat, targyakat.

e) A csoportszobat csak engedéllyel, felnétt feliigyelet mellett hagyhatjak el.

f) Az udvaron csak az 6vono éaltal engedélyezett jatszoteriileten tartozkodhat.

g) Az épiiletbdl csak a sziilovel (térvényes képviseldvel) léphet ki, miutan tavozasat az
ovononek bejelentette, aki azt tudomasul vette.

h) Tarsét vagy tarsai jatékat nem zavarhatja.

i) Téarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

A tapldlkozassal kapcsolatos egészségvédelem:

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint az 6vodaba hazilag készitett ételt
behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad!

A gyermekek névnapi €s sziiletésnapi koszdntését gyiimdlcsok, a kereskedelemben
kaphatd, bevizsgalt aprdstitemények felhaszndlisdval ajanlott megszervezni.

Az Ovodaba csokolddét, édességet, liditGket, szorpoket (az iinnepi alkalmak kivételével)
behozni nem szabad.

Készen vasarolt cukraszati termékek esetén jol beazonosithaté szamlat kériink!

Az o6voda terilletén a gyermekek etetése, nassoltatisa az otthonrdl hozott élelmiszerrel a
tdbbi gyermek elétt nem etikus, keriilendo!

Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozd oOvodapedagégus kotelessége az
elsdsegélynyujtas.

Ha balesetet vagy veszélyforrast a dajka észleli, koteles azonnal intézkedni, a
veszélyforrasrdl az 6vodavezetést haladéktalanul értesiteni.

Az o6voda csak azért a gyermekért villal felelésséget, aki az 6vodai bels folyosora
megérkezett és az 6vond vagy a dajka dtvette a sziil6tol, egyéb hozzatartozotdl.
Amennyiben a sziilonek atadtdk a gyermeket, de még az intézmény teriiletén tartézkodnak,
a felelosség a sziil6t terheli.

Az 6vodabol hazatérés kozben bekdvetkezett balesetért az dvoda dolgozodit nem terheli
felel6sség.

Az 6voda egész terliletén (épiilet, udvar) és 5 m-es korzetén belii! tilos a dohanyzas.

11. Ovodai hagyoményok, iinnepek

Az dvodai {innepek rendje a mindenkori éves Munkaterv ,Nevelési év rendje” fejezetben
keriil rogzitésre, melyrdl a sziiléket a sziiléi értekezleteken, valamint a hirdet6tablan
tajékoztatjuk,

Az évodédban megiinnepeljiik a gyermekek sziiletésnapjat.



12, A jutalmazé és fegyelmezé intézkedések formai és alkalmazdsinak elvei

Az ovodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai:
a) dicséret kiilonbdzé médjai (biztatd metakommunikacios, kommunikacios technikak,
amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére iranyulnak)
b) megbizatasok adasa, tevékenységbe vald bevonas
¢) a csoport szdmara kiemelkedd plusz élmények nytjtisa, a csoport kedvelt
elfoglaltsaganak biztositasa (kirandulas, dvodan kiviili jatszotérre sétalas, mesélés,
babozas, stb.)
Targyi jutalmazist az ovodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok az esetek,
amikor kiilonb6zé rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyazat,
sportverseny stb.).

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezési intézkedések formai:
a) rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra
b) balesetveszély, agresszid esetén a cselekvés folytatisinak  azonnali
megakaddlyozasa
c) idblegesen a gyermek kivondsa egy-egy adott tevékenységbdl (maximum. 5-percre),
ill. az adott tevékenységbdl més, 6vond altal javasolt jatékba iranyitas
Szigordan tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazasa, amely a gyermeket megalazo
helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltdsagat.

Ovodai nevelésiink soran a pozitiv megerdsitésre téreksziink.

Az ovodapedagégus feladata, feleldssége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni
azokat a viselkedési szokdsokat, amelyek eltérnek az otthoniaktdl, de teljesitésiik
elengedhetetlen a kozosségi élet és tevékenység szempontjabdl.
Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitisdba, ha sziikséges W(jabb szabalyok
megfogalmazasaba.

A dicsérd és fegyelmezd intézkedések elvei:
a) kovetkezetesség
b) rendszeresség
c) ardnyossag (a cselekvés mértékével legyen aranyos)
d) értelmezés elve (a tett és kdvetkezménye kdzotti dsszefliggés értelmezése)
e) idozités elve (a tett utdn kizvetleniil)
f) mérsékelt jutalom, vagy biintetés elve — biztositani a fokozas lehetdségét
g) az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjiik, hanem
a viselkedését, erofeszitését értékeljiik)



13. Az 6voda dolgozdira vonatkozé eldirasok

Az dvoda dolgozoinak részletes munkakori leirasa az intézményi Szervezeti és Miikodési
Szabalyzataban talalhato.

Valamennyi dolgozd, a red vonatkozé munkakéri leirasnak megfelelden kételes munkakori
feladatat ellatni.

A nyitvatartasi id6 alatt az Ovoné - a csaladdal egyiittmiikédve, felel a rea bizott
gyermekek testi és lelki fejlodéséért.

Az 6voda minden doigozdja kételes a jogszabdlyban eldirt idészakokban foglalkozds
egészségligyi vizsgalaton részt venni.

A gyermekeket lehetdség szerint mindennap kivissziik a szabad levegére, kivéve a kiodos
iddjarast, és a - 10 C hideg vagy rendkiviili erés szél esetén.

A sétak biztonsagos lebonyolitasahoz felnétt kiséroket biztositunk.

A gyermekek testi épségét veszélyeztetd targyakat, eszkézoket, vegyi anyagokat a
gyermekek jelenlétében szigoruan tilos hasznalni.

A veszélyesebb foglalkozdsi eszkozoket: oll6, tii, szdg, flirész stb. a gyermekek csak
gondos feliigyelet mellett hasznalhatjak.

A gyermekek testi fenyitése, szigoruan tilos.
A gyermek barmilyen jellegil hatranyos megkiildnbdztetése szigortian tilos.

Az udvar Dbiztonsagarol - jatékeszkozbk balesetmentessége, filben |, rejtézo”
balesetveszélyes eszkozok, mérgezé gombdk stb. - a dajka naponta koteles meggydzddni.
Amennyiben barmilyen problémat észlel azt azonnal kiteles jelenteni az 6vodavezetének.

14. Zaré rendelkezések

A hézirend médositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas 4l
be, vagy ha a sziil6k képviseldik Gtjan javaslatot tesznek és azt a nevel6testiilet elfogadja,
illetve, ha arra a neveldtestiilet javaslatot tesz.

Az clfogadas utan az intézmény valamennyi csoportja megkapja.
A héazirend egy példanyat az o6vodai beiratkozdskor, vagy tartalmanak érdemi
véltoztatasakor a sziilének atadjuk.

Jogszabalyi alapja:
* 2011, évi CXC. Nemzeti Koznevelési térvény
* 229/2012 (VIII. 28.) Korményrendelet a nemzeti koznevelési térvény
végrehajtasardl
+  20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérsl
€s a kbznevelési intézmények névhasznalatarol
* 1997, évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
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